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1.玺悦湾二期三标段、四标段（18#、19#）。建设单位为吴忠市恒昌房地产开发有限公司，施工单位为宁夏浩旺建筑安装工程有限公司，监理单位为吴忠市建设监理有限责任公司。
主要违法违规行为：防水分包相关资料管理混乱，钢材、商砼、模板等主要材料相关资料管理混乱。18#楼西单元12层西户，模板支架个别部位顶托螺杆外露长度大于20cm，且存在偏心承载，不符合JGJ162-2008中第6.1.9条第2款规定；模板支架立柱纵横间距现场实测1.2米，其余部位0.9米，与方案不符。18#楼卸料平台专项方案与《危大工程方案编制指南》编制目录及相关内容不符，缺少大部分规定内容，存在严重缺陷。
2.吉泰璟樾11#、19#住宅楼项目 。建设单位为宁夏耀宸房地产开发有限公司，施工单位为宁夏盛嘉泰建设工程有限公司，监理单位为宁夏驰迅工程建设监理有限责任公司。
主要违法违规行为：11号楼多处上返梁有裂缝和夹渣现象，多处构造柱纵向钢筋有位移现象。19号楼吊篮三级箱内接线不规范，遮挡开关操作面，吊篮控制箱保护零线未接通；个别吊篮连接部件违规使用非高强度螺栓，个别吊篮安全保护绳与屋面阳角接触部位软防护措施移位存在磨损严重情况。D3#地下车库（63-71轴/K- AA轴），模板支架立柱采用套管接长。
3.年产20000吨二（三氯甲苯）碳酸酯及2000吨二碳酸二叔丁酯项目。建设单位为本久化工（宁夏）有限公司，施工单位为宁夏垠华建设有限公司，监理单位为中元方工程咨询有限公司。
主要违法违规行为：水暖、电气监理工程师未到岗履职；现场旁站记录不规范未明确旁站开始及结束时间。钢筋安装质量差，梁、柱箍筋间距不符合设计及规范要求，框柱机械连接接头位置不符合设计要求，接头外露丝扣超过规范限定。起重吊装方案无针对性和可操作性，未明确流动式起重车辆和大型车辆站车位置和行走路线，未对支撑面、承载力进行验算，高处作业平台施工无方案。6名特种作业人员证件不符合行业主管部门要求，架子工3人（未岗前培训），电工1人，电气焊工2人发证机关为北京中基建培职业技能鉴定中心，不符合要求，监理单位仍然审核通过。
4.申能吴忠热电供热扩容改造一期项目。建设单位为申能吴忠热电有限责任公司，施工单位为中国电建集团河南工程有限公司，监理单位为达华集团北京中达联咨询有限公司。
主要违法违规行为：施工单位农民工保证金未缴纳，农民工工资专户未设立。烟囱现浇混凝土框架梁底部有箍筋外露现象。电缆沟电缆安装敷设不符合图纸设计要求。除尘器脚手架工程基础承载力和变形不满足设计要求。未在有限空间显著位置设置警示标志。企业负责人和项目负责人带班记录时间不符合要求，不符合住建部《建筑施工企业负责人及项目负责人施工现场带班暂行办法》。未编制动火作业专项方案，有限空间作业专项方案未审批。施工临时用电私拉乱接现象严重，专职电工不在场履职，三级箱与用电设备距离远大于3m,二级箱与三级箱的距离大于30m，配电电缆沿地面、脚手架、钢结构明敷未采取保护措施，引风机房临时照明线使用BV线绑扎在钢门上无保护措施。除尘器工作平台为网格结构，层间交叉做作业无防护措施。


