附件1

正面案例

1.文萃苑，建设单位为宁夏高铁产业发展有限责任公司，施工单位为中国铁建大桥工程局集团有限公司,监理单位为宁夏恒建监理有限公司。文宸苑项目，建设单位为宁夏高铁产业发展有限责任公司，施工单位为中铁十六局集团有限公司,监理单位为宁夏诚信工程管理咨询有限公司。
经验做法：在建筑保温材料专项整治行动工作落实上谋新策，出实招。施工单位详细编制了外墙保温施工方案，制定了外墙保温全链条整治工作制度，建立了外墙保温施工全流程施工信息化管理机制（二维码识别工程），实现从保温材料产品出厂、进场、工序验收全流程管控；监理单位针对外墙保温专项整治针对性编制了监理细则，针对性开展监理工作，织密保温材料全流程施工管理网络。在现场重大事故隐患动态清零以及危大工程管控方面，施工单位制定项目技术要点手册，对施工现场所有重大事故隐患、施工工艺要点以图文展现，对超危大、危大工程施工技术要点进行了详细描述，有效指导施工和帮助管理人员开展生产检查监督。
2.吴忠市托育综合服务中心项目，建设单位为吴忠市妇幼保健院，施工单位为宁夏建工集团有限公司，监理单位为环宇项目管理有限公司。
经验做法：一是充分利用永临结合路面技术。在施工便道规划时，与场区道路硬化设计紧密结合，将临时便道的建设与设计的道路硬化相统一。将永久性路面基层或部分结构提前施工并作为临时施工道路使用，减少临时道路的材料浪费及拆除成本，避免重复施工对地基的扰动。不仅提前完成场区设计的道路硬化，还为施工车辆及人员的通行提供便利，大大减少场区硬化费用。二是采用混凝土试块防调换技术。在工程现场取样制作试件时，将一组三个试块分别植入防调换标识。通过图像识别技术对取样全过程影像资料进行识别比对，通过云计算技术自动匹配可疑人员与可疑试样，确保人员、样品不可调换，保障混凝土质量检测结果的真实性和可靠性。
3.吴忠市秦宁中学新建教学楼项目，建设单位为吴忠市教育局，施工单位为宁夏国达建设工程有限公司，监理单位为宁夏皓柏工程咨询有限公司。
经验做法：一是在培训教育方面，以精细化为导向，结合项目实际、设备特点及常见风险隐患发生点位，定制培训内容，通过师带徒模式，发挥传帮带作用，助力新上岗特种作业人员（电工、焊工、高处作业等）熟悉操作、防范风险。二是积极开展重点行业领域安全生产“两查两防提升”集中攻坚行动，建立“公司安环部-项目部—班组—岗位”四级排查体系，项目部每周组织综合检查，班组每日开展作业前安全巡查，监护人及从业人员落实“岗前、岗中、岗后”自查，扫清现场风险盲点，切实落实“两查两防两提升”工作要求。三是选用优质模板，砼浇筑后，定时定人覆膜喷雾养护，砼成型质量较好，有效防范了楼板及墙体裂缝等质量通病。
4.森和阳光项目，建设单位为吴忠市中达房地产开发有限公司，施工单位为吴忠市中达建筑安装工程有限公司，监理单位为吴忠市建设监理有限责任公司。
[bookmark: _GoBack]经验做法：一是严格落实施工现场工序交接举牌验收制度，施工人员、质检员、监理人员共同举牌确认，牌上清晰标注工序名称、施工人员、验收结果等信息，确保责任到人，只有验收合格方可进入下一道工序，从源头上杜绝质量隐患。二是质量管控采用全过程二维码公示。建筑材料的品牌、规格、进场时间，施工过程关键节点数据，质量检测结果，扫描二维码，即可一键获取详细信息。不但便于建设单位、监理单位监督管理，而且向业主畅通工程质量信息公示渠道，实现了工程质量的透明化、公开化。三是每周五定期由建设、施工、监理、物业四方组成质量安全检查组，对项目进行全面检查，落实“周检查、周通报”制度。四是保温墙样板落实全面直观，为大规模施工树立正确标准，确保施工工艺的一致性和规范性。

